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Seit 1976 erfolgreich in der beruflichen Bildung!

„NON SCOLAE DISCIMUS, 
SED VITAE!“ –

„NICHT FÜR DIE SCHULE LERNEN 
WIR, SONDERN FÜR DAS LEBEN!“ 

Leitsatz nach Seneca

Berufliches TrainingsCenter
für Personen mit Migrationshintergrund

in Teilzeit  
am Vor- oder Nachmittag

Beginn: 	 auf Anfrage
Dauer: 	 4 Monate
Ort: 		  Freiburg



Dieser Lehrgang ist nach AZAV zertifiziert 
und kann mit einem Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein der Agentur für Arbeit 
oder anderer Kostenträger gefördert werden.

Weitere Informationen und Anmeldung beim 
VATTER BILDUNGSZENTRUM in Ihrer Nähe 
oder unter: www.bildungszentrum.de

Ablauf

Das Berufliche TrainingsCenter für 
Personen mit Migrationshintergrund ist eine 
Weiterbildung mit den Inhalten:

	f Deutsch als Arbeits- und Fachsprache 
(Zielniveau A1/A2/B1/B2 nach Absprache)

	f Berufliche Grundqualifizierung 

	f Bewerbungstraining und 
Betriebsbesichtigung 

	f Praxisphase im Betrieb 

	f Erfahrungsaustausch und 
Praktikumsauswertung 

Zugangsvoraussetzungen:

	f Sie sind nach Deutschland eingewandert 
und lernen Deutsch als  Ihre Zweitsprache.

	f Sie melden sich persönlich bei uns zur 
Sprach- und Berufskompetenzfeststellung 
an. 

Inhalte

Das Berufliche TrainingsCenter richtet sich an 
Menschen mit Migrationshintergrund, die auf 
der Suche nach einem passenden Arbeitsplatz 
sind. 

Durch beruflichen Fachunterricht und 
berufsbezogene Deutschförderung bereiten 
wir Sie auf ein vierwöchiges betriebliches 
Praktikum und wenn möglich auf eine sich 
daran anschließende berufliche Tätigkeit in 
diesem Betrieb vor. 

	f Wir verbessern Ihre fachsprachlichen 
Kompetenzen durch berufsbezogenen 
Deutschunterricht.

	f Sie erkennen anhand von Arbeitsmarkt- 
und Berufsfeld-Informationen Ihre Job-
Chancen.

	f Wir bereiten Sie mit gezieltem 
Fachunterricht und umfassenden 
Informationen auf eine vierwöchige 
Praxisphase in einem passenden Betrieb in 
Ihrer Nähe vor...

	f ... während der wir Sie intensiv betreuen.

	f Durch Bewerbertraining fördern wir Ihre 
Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

Sprache, Qualifizierung,  
Beruf

Beginn:	 auf Anfrage

Dauer:	 4 Monate, aufgeteilt in
Theoriephase	 3 Monate  
(320 UE) 
Praxisphase	 1 Monat  
(120 – 160 Stunden)
Arbeitszeiten der Praxisphase sind mit dem Betrieb abzustimmen

Unterrichtszeiten am Vormittag:
Montag bis Freitag	 08:25 bis 12:30 Uhr

Unterrichtszeiten am Nachmittag:
Montag bis Freitag	 13:00 bis 17:10 Uhr

Gruppengröße:	 12 Teilnehmer*innen

Maßnahmekosten: 	 auf Anfrage
(darin enthalten sind Lernmittel und die Kosten für die Eignungsfeststellung)

Abschluss:
	f Träger-Zertifikat


