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Seit 1976 erfolgreich in der beruflichen Bildung!

„NON SCOLAE DISCIMUS, 
SED VITAE!“ –

„NICHT FÜR DIE SCHULE LERNEN 
WIR, SONDERN FÜR DAS LEBEN!“ 

Leitsatz nach Seneca
Lohn und Gehalt  

+ DATEV

Weiterbildung
als Abendkurs (2 Abende/Woche)

Online im virtuellen Klassenzimmer

Beginn:  auf Anfrage
Dauer:  8 Monate
Ort:   Online



Dieser Lehrgang ist nach AZAV zertifiziert und kann mit 
einem Bildungsgutschein der Agentur für Arbeit oder 
anderer Kostenträger gefördert werden.
Lösen Sie Ihren Bildungsgutschein ein oder fragen Sie 
nach unseren günstigen Finanzierungsangeboten für 
Selbstzahler*innen.
Vereinbaren Sie gleich einen Termin zum Erstgespräch 
und gegenseitigen Kennenlernen!

Weitere Informationen und Anmeldung beim  
VATTER BILDUNGSZENTRUM in Ihrer Nähe oder unter: 
www.bildungszentrum.de

Ablauf

Baustein: Lohn und Gehalt 1	 (90 UE)
 f Arbeitsrechtliche und arbeitsvertragliche Grundlagen
 f Lohnabrechnung und Lohnkonto
 f Grundlagen Lohnsteuer
 f Pauschalierung der Lohnsteuer
 f Grundlagen Sozialversicherung
 f Ermittlung des Gesamtbrutto und steuer- und 

sozialversicherungsrechtliche Beurteilung
 f Ermittlung der gesetzlichen Abzugsbeträge
 f Besondere Lohnbestandteile
 f Besondere Abrechnungsgruppen
 f Reisekostenabrechnung
 f Arbeiten des Arbeitgebers am Monatsende sowie bei 

Ein- und Austritt eines Arbeitnehmers

Baustein: Lohn und Gehalt 2	 (90 UE)
 f Berücksichtigung besonderer Lohnbestandteile
 f Ermittlung gesetzlicher Abzugsbeträge in besonderen 

Fällen
 f Pauschalversteuerung in besonderen Fällen
 f Abfindungen
 f Betriebliche Altersvorsorge und Zahlung von 

Betriebsrenten
 f Besondere Abrechnungsgruppen
 f Lohnpfändung und Abtretung
 f Entsendung von Arbeitnehmern ins Ausland  und 

Beschäftigung ausländischer Arbeitnehmer
 f Reisekosten
 f Doppelte Haushaltsführung und Umzugskosten
 f Folgen von Fehlern in der Lohnabrechnung und 

Prüfung durch staatliche Stellen
 f Arbeiten des Arbeitgebers am Jahresende
 f Zertifikatsprüfung Xpert Business, Lohn u. Gehalt 

DATEV	 (Anwendung in beiden Bausteinen enthalten)
 f Einführung in das Programm DATEV
 f Anwendung, Einrichtung und Pflege des Programms 

und der Stammdaten
 f Erstellung von Lohn- u. Gehaltsabrechnungen
 f Korrektur bereits abgerechneter Monate
 f Monatsabschluss und Erstellung der Auswertungen
 f Jahresabschluss und Auswertungen
 f Elektronische Datenübermittlung von Lohnsteuer und 

Sozialversicherung
 f Zertifikatsprüfung Xpert Business, Lohn- u. Gehalt 

(DATEV) 

Bausteine

In unserer Weiterbildung „Lohn und Gehalt + DATEV“ 
vermitteln wir die Inhalte der modernen Lohn- und 
Gehaltsabrechnung in zwei individuell wählbaren 
Modulen.

Vorhandene Grundkenntnisse werden erweitert 
und vertieft. Wir vermitteln systematisch und 
anwendungsbezogen aktuelle, fachspezifische 
Kenntnisse aus dem betrieblichen Alltag der Lohn- u. 
Gehaltsabrechnung.  An einem mit professioneller 
Software DATEV ausgestatteten PC-Arbeitsplatz können 
die erlernten Inhalte trainiert werden. Die wichtigsten 
Arbeitsschritte werden anhand von Praxisfällen erklärt 
und eingeübt. 

Gleichzeitig bereiten wir Sie auf den Erwerb des 
bundesweit standardisierten Zertifikats Xpert Business, 
geprüfte Fachkraft Lohn und Gehalt vor. Mit diesem 
Zertifikat können Sie Ihre erworbenen beruflichen 
Kenntnisse belegen.

Nach Abschluss dieses Lehrgangs sind Sie für die Prüfung 
„Xpert Business Lohn und Gehalt II und III“ sehr gut 
vorbereitet. Die schriftlichen Prüfungen dauern jeweils 3 
Stunden und finden in unseren Räumen statt.

Diese Weiterbildung bietet Ihnen die Möglichkeit, das 
passende Modul auszuwählen oder beide Module zu 
absolvieren. Unsere Weiterbildung setzt dabei auf 
gezielten Unterricht und persönliche Betreuung der 
Teilnehmer*innen. 

Zielgruppe:
 f  Kaufmännische Mitarbeiter*innen, die im Gebiet 

der Personalabrechnung arbeiten oder sich für eine 
entsprechende Tätigkeit qualifizieren möchten

 f  Fachkräfte ohne einschlägige Kenntnisse in der Lohn- 
und Gehaltsabrechnung

 f  Fachkräfte, die ihre Kenntnisse aktualisieren möchten
 f  Berufsrückkehrer*innen
 f Existenzgründer*innen

Lohn und Gehalt + DATEV

Beginn: auf Anfrage

Durchführungsform:	 Online im virtuellen 
   Klassenzimmer

Dauer pro Modul:
Lohn u. Gehalt 1 90 UE 
Lohn u. Gehalt 2 90 UE

Unterrichtszeiten/Dauer:
Mo. und Mi. Abend 17:30 bis 20:00 Uhr 
(3 UE pro Abend)

Gruppengröße: 12 Teilnehmer*innen

Maßnahmekosten:  auf Anfrage
(darin enthalten sind Lernmittel und Xpert-Prüfungsgebühren)

Abschluss:
 f Träger-Zertifikat
 f Zertifikat Xpert Business, geprüfte Fachkraft  

Lohn und Gehalt


